
 
 
 

背景/紹介 
 
Diversity Awards はアイルランドのサービス,観光産業の中での多様性を尊重す 
 
る企業及び個人の自発的な努力と経営理念,実践を称えて祝う場所です. 
 
 
 
 
行事の目的は 
 

• 少数及び社会的弱者に対する差別撤廃の努力を治下して 
 

• 少数及び社会的弱者の雇用の重要性を認識して 
 

• このような主題に対する社員教育を奨励して 
 

• 以上のような主旨を広く知らせる機会を提供して 
 

• 多様性を認める風土を造成するためです. 
 
 



審査基準 
 

• 多様性に係わる社会的イシューに対する理解 
 

• 他企業と個人に亀鑑になる革新事例 
 

• 事業場に適用される模範的な教育及び発展モデル 
 

• これの維持過程及び職員たちの士気高揚に及ぶ影響力 
 
 
 
 
 
候補資格 
 
下の範疇にあたるサービス, 観光産業に携わるすべての企業と個人 
 

• ホテル(私企業及び法人) 
 

• レストラン 
 

• Catering 事業体 
 

• 旅客運送事業体 
 

• 観光, 余暇, レジャー事業体 
 
各分野別で授賞 
 
 
 
 
 
推薦資格 



サービス, 観光産業従事者なら誰でも可能 
 
 
 
 
授賞内訳 
 
Diversity Awards 2008 各分野別受賞者に授与 
 
 
 
 
授賞式案内 
 
志願者たちは候補者名簿に登録されて, 5 月 26 日から一週間進行する審査イン 
 
タビューに参加しなければならない.任意に選ばれた候補者たちを対象で 6 月 2 
 
日から一週間, 現場テストが実施される. 授賞式は受賞者及び名簿に上がった 
 
候補者たちが参加する中 6 月 18 日ダブリンのクロンターフ キャッスルで行わ 
 
れる予定. 
 
 
 
 
志願方法 

(1) www.thediversityawards.com 訪問, ウェブサイトのオンライン登録サー 
 
ビス利用. 

 
(2) 願書を提出する時には下の連絡先に連絡要望 



(3) 英語にだけ志願可能 
 
 
 
 
締め切り 
 
2008 年 5 月 9 日午後 5 時 
 
 
 
 
授賞に関する詳しい内容は www.thediversityawards.com で確認可能 
 
 
 
 
お問い合わせ 
 
Sharon Browne 
 
Tel: 01 6624 790 
 
Email: young@ihi.ie 


